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NAME DER EINRICHTUNG DATUM UND UHRZEIT DES BESUCHS

Erster Eindruck

Geruch angenehm, keine Urin- oder Desinfektionsgerüche

Hell, freundlich, keine Krankenhausatmosphäre

Bewohner sind gepflegt und angemessen gekleidet

Es wird mit Bewohnern gesprochen, nicht über sie

Bewohner sind beschäftigt, nicht nur im Flur geparkt

Personal wirkt zugewandt statt gehetzt

Klingeln werden zügig beantwortet

Garten oder Balkon vorhanden und zugänglich

Fragen an die Leitung

Frage Antwort

Wie viele Pflegekräfte sind im Frühdienst, im Spätdienst und nachts je
Wohnbereich?

Wie hoch ist der Anteil examinierter Fachkräfte?

Wie viele Leiharbeitskräfte werden eingesetzt?

Wie lange arbeitet das Team im Durchschnitt schon hier?

Gibt es feste Bezugspflegekräfte?

Wie flexibel sind Aufsteh-, Essens- und Zubettgehzeiten?

Welches Konzept gibt es für Menschen mit Demenz?

Wie hält es das Haus mit freiheitsentziehenden Maßnahmen? Gibt
es Niedrigflurbetten und Sensormatten?

Wie wird Schmerz erfasst – auch bei Menschen, die sich nicht äußern
können?

Wie ist die ärztliche Versorgung geregelt? Kann der eigene Hausarzt
bleiben?

Gibt es Kooperationen mit Zahnarzt, Podologie, Therapeuten?

Wie läuft die Begleitung am Lebensende? Gibt es Palliativ-Erfahrung?

Wie und wann kann besucht werden? Dürfen Angehörige
übernachten?

Gibt es einen aktiven Bewohnerbeirat?

Wie wird mit Beschwerden umgegangen?

Darf eigenes Mobiliar mitgebracht werden?



Kosten

PFLEGEBEDINGTER EIGENANTEIL (EEE) MONATLICH UNTERKUNFT UND VERPFLEGUNG

INVESTITIONSKOSTEN AUSBILDUNGSUMLAGE

GESAMTKOSTEN MONATLICH ZUSATZLEISTUNGEN EXTRA

Alle Kosten schriftlich aufgeschlüsselt erhalten

Heimvertrag zum Mitnehmen bekommen

Kündigungsfristen geklärt

Prüfbericht des Medizinischen Dienstes eingesehen

MEIN GESAMTEINDRUCK

WÜRDE ICH HIER SELBST LEBEN WOLLEN? WARUM, WARUM NICHT?
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